
茨城県医師会
⼥性医師等就業⽀援相談窓⼝

マネジメント導⼊⽀援、労務管理相談、経営相談、職員
研修に係る講師派遣など、医療労務管理アドバイザーや
医業経営アドバイザーによる⽀援を無料で⾏います。

お申込み・相談窓口

【受付時間】⽉〜⾦（祝⽇・年末年始を除く）AM9:00〜PM17:00

0120-107-467

茨城県勤務環境改善⽀援センター

男性も⼥性も働きやすい職場環境になるよう
勤務先医療機関の取組みをサポートします。

１ 勤務環境改善⽀援

２ 就業・復職⽀援
就業先の相談、復職、キャリアアップを個別に
バックアップします。
県内の医療機関、⼤学、県などと連携し、希望する就業先を紹介
するなど、現役⼥性医師アドバイザーと共に相談⽀援を⾏います。

３ 病児保育⽀援
⼦育て中の医師が、⼦どもの体調不良時に担当
する診療業務等が急遽できなくなってしまうよ
うな事態を心配することなく、安心して勤務で
きる体制の構築を目指します。
医師の皆さんが必要としている⽀援を聞き取り、地域のベビー
シッターや⼦育てサポーターによるサービスが受けられるようバックアップします。

【メール】 dr.support@ibaraki.med.or.jp

⼥性医師等就業⽀援相談窓口
〒310-0852 茨城県⽔⼾市笠原町489（茨城県医師会内）
TEL 029-241-7467 FAX 029-303-5116
HPアドレス https://ibaraki-jigyo.jp/women/

メールフォームはコチラ
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